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Wissen teilen
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Karriere fordern

ISPE, International Society of Pharmaceutical
Engineering

Wissen teilen

Die regulatorischen Anforderungen in der produzierenden Pharmaindustrie
gelten fUr den gesamten Bereich der Wertschdpfungskette, zum Wohl und
zum Schutz des Patienten. Sie zu kennen, und ihre Anforderungen
regularienkonform in die Praxis umzusetzen, stellt hohe Anforderungen an
die Mitarbeiter, das Wissen gibt Sicherheit.

Eine ISPE - Mitgliedschaft, mit Zugriff auf Arbeitsgruppen und deren
Ergebnisse, Workshops, ISPE Baseline Guides, auf eLearning, Webinare,
Fachmagazin und weitere Angebote transportiert dieses Wissen.

In unseren regionalen Arbeitsgruppen und Workshops teilen wir nicht nur
Wissen, wir erarbeiten und kommunizieren auch gemeinsam Best Practice
Losungen. Da Spezialisten an den Themen arbeiten entstehen regular
anerkannte und praxisbezogene Guides.




D |, Als Beispiel ist hier das Ergebnis der ISPE D/A/CH
o Arbeitsgruppe Containment zu nennen:
ConaimentHandbuch das Containment-Handbuch in deutscher Sprache

wamezs | (S.Bild) hat inzwischen mehr als 500 Interessenten
gefunden.

Es wird nun in englisch international als ISPE Guide in
den Katalog aufgenommen.

Das Ziel

Immer auf dem aktuellen Stand der Entwicklung sein, Tendenzen erkennen
und darauf aufbauend Innovationen mitgestalten.

Unsere Motivation: PHARMA 2025 heute schon zu gestalten.

Wir arbeiten an allen Themen der produzierenden Pharmaindustrie, sei es
Continuous Manufacturing oder Pharma 4.0.

Netzwerk nutzen

Mit 19.000 Mitgliedern global und 1.200 regional in D/A/CH, den
Arbeitstreffen, Kongressen und Vortragsreihen, ist ein Netzwerk von
Fachspezialisten erreichbar. Eigene Fragestellungen dirfen Online oder in
diesen persdnlichen Treffen diskutiert werden.

Pharmafirmen 6ffnen sich der ISPE fur Veranstaltungen und
Besichtigungstouren weit in ihre Produktionsstatten hinein.

Im regionalen Bereich D/A/CH ist ISPE mit Angeboten (Arbeitsgruppen,
Workshop- und Besichtigungsangeboten) sehr gut vertreten.

Das Ziel
Erfahrung weitergeben, von den Erfahrungen anderer profitieren. Auch und
besonders im regionalen Bereich D/A/CH.

Karriere féordern

Auch Fragestellungen aus dem persénlichen Arbeitsumfeld finden eine
schnelle, praktikable und regulatorienkonforme Antwort im ISPE
Wissenspool (Online Wissensdatenbanken, Fachliteratur, Arbeitsgruppen,
Workshops, Vortrage, Besichtigungen) und im Mitgliedernetzwerk.

Das zeichnet die Mitgliedschaft in der ISPE als UnterstlUtzer der eigenen
Karriere aus.

Das ist eine gute win-win Situation fur alle Beteiligten im
Wertschdpfungsprozess: flr Sie und fur lhren Arbeitgeber.

Ein besonderes Augenmerk richten wir auf Berufseinsteigerinnen und -
einsteiger. Eine eigene ISPE D/A/CH Gruppe der Young Professionals nutzt,
betreut von Senior Experten, das Netzwerk.

Mehr: www.ispe-dach.org/YP




Das Ziel
Sie auf |lhrem Berufsweg unterstitzen.

Das sagen Kollegen aus der Pharmaindustrie ...

,Die ISPE Community bietet mit ihren Fach-Workshops und
Guidelines eine ideale Plattform zum Wissens- und
Erfahrungsaustausch flr die pharmazeutische Industrie
einschlieBlich den Behdérdenvertretern.”

Dr. Michael Atzor, VP,

Projektmanagement & Engineering

Healtcare, Bayer AG, Leverkusen

,ISPE unterstutzt den Ingenieur 6konomische,
patientensicherheitsorientierte und mit den Anforderungen
der Regulatory Bodies lUibereinstimmende Technologien zu
entwickeln; frei und offen lber Firmengrenzen hinweg zu
diskutieren und zu benchmarken.”

Marcel Staudt, VP Engineering,

Bayer Consumer Health, Basel

,SPE bietet mir eine gute Méglichkeit mich Uber Trends und
Lésungen in unseren Arbeitsfeldern auszutauschen. Das Thema
Operations Excellence kann gut, im Benchmarking mit anderen
Firmen, verglichen werden. Wir nehmen viele Anregungen
mit.”

Jirgen Emmert, Head of Project Engineering,

Boehringer Ingelheim, Ingelheim

Mitglied sein, die Vorteile

e Teilnahme an ISPE Workshops und Kongressen zu reduzierten
TeilnehmergebUhren

o Freie Mitgliedschaft in der regionalen ISPE D/A/CH e.V.

e Freie Mitarbeit in den Arbeitsgruppen der ISPE Communities of
Practice

¢ Online Kontakt zu den Mitgliedern aufnehmen (Zugriff auf die ISPE
Mitgliederdatenbank)

o Reduzierte Mitgliederpreise auf die ISPE Baseline Guides, auf
elLearning und alle Wissensangebote

o Kostenloser Bezug der Fachzeitschrift Pharmaceutical Engineering

o Kostenlose Fach-Informationen per Auswahl nach lhrem Interesse
und Fachgebiet (Wahl der Zugehérigkeit zu Communities of Practice)

e Studenten und Berufseinsteiger (Young Professionals) sehr
willkommen



Uber ISPE

Mit mehr als 19.000 Mitgliedern weltweit und 1.200 Mitgliedern in der
regionalen Affiliate Deutschland/Osterreich/Schweiz, zahlt sie zu den
grofBten Non-Profit-Organisationen im Pharmabereich. Die Mitglieder
kommen aus den Bereichen der pharmazeutischen Produktion, dem
Maschinen- und Anlagenbau fur die Pharmaindustrie, aus dem Engineering
der Pharmafirmen und unabhangigen Ingenieurblros, dem Consulting, aus
Hochschulen und den Uberwachenden Behdérden.

Uns verbindet die berufliche Nahe zur pharmazeutischen Produktion, zu
den Produktionstechniken und -standards, zu den Regularien.

Mit dem gebindelten Expertenwissen werden
patientensicherheitsorientierte Good Manufacturing BestPractice —
L&édsungen hdchster Qualitat und bester Effizienz entwickelt, die
Pharmaproduktion 2025 heute schon gestaltend:

PHARMA20> 5

Kontakt:
Ihr ISPE Affiliate D/A/CH
Gunter Baumgartner Sekretariat
c/o Rolf Sopp
Chair ISPE D/A/CH Mail: rolf.sopp@ispe-dach.org
Takeda Pharmaceuticals Tel: +49-(0)177-4620641

International AG www.ispe-dach.org



